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PHAN-MS Campo Grande 101.9 1
PHAN-MT Cuiaba 101.10 1
PHAN-PA Belém 101.11 1
PHAN-PB Jod0 Pessoa 101.12 1
PHAN-PE Recife 101.13 2
PHAN-PI Teresina 101.14 1
PHAN-PR Curitiba 101.15 1
PHAN-RJ Rio de Janeiro 101.16 2
PHAN-RN Natal 101.17 1
PHAN-RS Porto Alegre 101.18 2
PHAN-SC Floriandpolis 101.19 1
PHAN-SE Aracaju 101.20 1
PHAN-SP S0 Paulo 01.21 2
Total de Vagas da Area de Atuagdo 31
Arqueologia (102) PHAN-Sede Brasilia 02.1 14 (**)
PHAN-AC Rio Branco 102.2 2
PHAN-AL aceid 102.3 2
PHAN-AM anaus 102.4 3
PHAN-AP acapa 102.5 2
PHAN-BA Salvador 102.6 3
PHAN-CE Fortaleza 102.7 3
PHAN-DF Brasilia 102.8 2
PHAN-ES Vitéria 02.9 2
PHAN-GO Goiania 102.10 2
PHAN-MA S0 Luis 102.11 2
PHAN-MG Belo Horizonte 102.12 4
PHAN-MS Campo Grande 102.13 2
PHAN-MT Cuiaba 102.14 2
PHAN-PA Belém 102.15 3
PHAN-PB Jodo Pessoa 102.16 2
PHAN-PE Recife 102.17 2
PHAN-PI Teresina 102.18 2
PHAN-PR Curitiba 102.19 2
PHAN-RJ Rio de Janeiro 102.20 3
PHAN-RN Natal 102.21 3
PHAN-RO Porto Velho 102.22 2
PHAN-RR Boa Vista 102.23 2
PHAN-RS Porto Alegre 02.24 3
PHAN-SC —Iorlanopolls 102.25 3
PHAN-SE Aracaju 102.26 2
IPHAN-SP Sdo Paulo 102.27 4
IPHAN-TO Palmas 102.28 2
Total de Vagas da Area de Atuagcdo 80
érqwt(etgé? ou Engenharia IPHAN-Sede Brasilia 103.1 5 (***)
ivil
PHAN-AL aceid 103.2 2
PHAN-AM anaus 103.3 1
PHAN-BA Salvador 103.4 5
Cachoeira 103.5 1
IPHAN-CE Fortaleza 103.6 2
Sobral 103.7 1
IPHAN-GO Goiania 103.8 1
Goiés 103.9 1
IPHAN-MA S0 Luis 103.10 3
IPHAN-MG Belo Horizonte 103.11 1
Diamantina 103.12 1
Mariana 103.13 1
QOuro Preto 103.14 j
Sé0 Jodo Del-Rei 103.15 1
PHAN-MS Corumba 103.16 1
PHAN-MT Cuiaba 103.17 1
PHAN-PA Belém 103.18 1
PHAN-PB Jodo Pessoa 103.19 ]
PHAN-PE Recife 103.20 2
Olinda 103.21 1
PHAN-PI Teresina 103.22 2
PHAN-PR Curitiba 103.23 1
PHAN-RJ Rio de Janeiro 03.24 3 (***)
PHAN-RN Natal 103.25 1
PHAN-RS Porto Alegre 103.26 3 (***)
S3o Miguel_das Missbes 03.27 1
IPHAN-SC Floriandpolis 103.28 j
Laguna 3.29
IPHAN-SE Aracaju 103.30
S%o Cristovao 103.31 1
IPHAN-SP Séo Paulo 103.32 3
Total de Vagas da Area de Atuacéo 52

(*) Vagas destinadas aos portadores de deficiéncia: 01 para o IPHAN-Sede-Brasilia e 01 para IPHAN-MG.
(**) Vagas destinadas aos portadores de deficiéncia: 04 para o IPHAN-Sede-Brasilia.
(***) Vagas destinadas aos portadores de deficiéncia: 01 para o IPHAN-Sede-Brasilia, 01 para IPHAN-RJ

e 01 para o IPHAN-RS.

ANEXO 11I
DAS AREAS DE ATUACAO, DAS ATRIBUICOES, DOS
CONHECIMENTOS, DOS REQUISITOS/EXPERIENCIA E DO
NUMERO DE VAGAS:

As vagas constantes deste Edital foram autorizadas pela Por-
taria Interministerial n® 305, de 28 de agosto de 2013, do Ministério
do Plangjamento, Orcamento e Gest&o, publicada no Diério Oficial da
Unido de 29 de agosto de 2013, e 0s contratos temporérios de tra-
balho serdo regidos pela Lei n® 8.745 de 9 de dezembro de 1993,
publicada no DOU de 10 de dezembro de 1993.

PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR

CLASSIFICACAO DA ATIVIDADE: Ativi dades técnicas de
complexidade intelectua (inciso IV, art. 8 - Decreto n° .4.748/03);

1 AREA DE ATUAGCAO: Logistica, Convénios e Contratos
(101). .

1.2 ATRIBUICOES: redlizagdo de licitagdes, execugdo or-
camentéria; financeira dos contratos; execugdo orcamentaria e finan-
ceira do orcamento; gestéo e fiscalizagdo contratual; formalizagéo de

termos de compromisso; acompanhamento orcamentério-financeiro de
termos de compromisso e de convénios; andise financeira de pres-
tacdo de conta de convénios;

elaboracdo de Termos de Referéncias e Projetos Bésicos e
outras atividades compativeis com as atribui¢des profissionais.

1.3 CONHECIMENTOS: Conhecimento em administragdo
publica; dominio da legislacdo na &ea de Logistica, Convénios e
Contratos, Sistema SICONV. . R

14 REQUISITOS DE FORMACAO ACADEMICA: Gra-
duaggo em qualquer area de formagdo em ingtituicdo de ensino su-
perior reconhecida pelo MEC.

1.5 EXPERIENCIA: Expenenua superior a trés anos no
relacionamento com o setor pablico na area de Logistica, Convénios
e Contratos.

1.6 NUMERO DE VAGAS: 31 (Trinta e uma) vagas, ob-
servada a distribuicéo das vagas de acordo com as cidades, conforme
0 Anexo |l deste Edital.

2 AREA DE ATUACAO: Arqueologia (102).

2.1 CLASSIFICAGCAO DA ATIVIDADE: Atividades téc-

nicas de complexidade gerencial (inciso V, art. 8 - Decreto n®
4.748/03); ~

2.2 ATRIBUICOES: proposicdo, execugdo, coordenacéo,
acompanhamento e avaliagdo de projetos de arqueologia; andlise e
elaboracdo de pareceres sobre projetos e relatérios de pesquisa ar-
queoldgica; fiscalizagdo de projetos de pesquisa arqueolégica, fis-
calizagdo de institui¢des de pesquisa/ou guarda de materia arqueo-
légico, fiscalizagdo de sitios arqueol6gicos, dentre outras atividades
ligadas a legislagdo de preservacdo de patrimonio arqueolégico, e
outras atividades compativeis com as atribui¢des profissionais.

2.3 CONHECIMENTOS: Contexto Béasico de Arqueologia;
Panorama da Arqueologia Brasileira; Pesquisa Arqueoldgica; Arqueo-
logia no Ambito do Licenciamento Ambiental; Legislaco sobre Pa-
triménio Arqueoldgico; Sociaizacdo do Patrimonio Arqueol 6gico;
Tréfico Ilicito de Bens Arqueoldgicos; Etica e Arqueologia.

2.4 REQUISITOS DE FORMACAO ACADEMICA: Gra-
duagdo em Arqueologia ou pés-graduacao (stricto sensu) em Ar-
queologia (ou com area de concentragdo em Arqueol ogia reconhecida
pela CAPES), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhe-
cida pelo MEC.

2.5 EXPERIENCIA: Experiéncia profissonal superior a 5
(cinco) anos ou possuir titulo de Mestre ou Doutor na Area de
Conhecimento no campo da Arqueologia, considerando a participagio
em projetos de pesquisa académica e de contrato, e exercicio pro-
fissional na érea de arqueologia junto a instituicdes de ensino, pes-
quisa e gestdo do patrimdnio arqueol 6gico.

2.6 NUMERO DE VAGAS: 80 (oitenta) vagas, observada a
distribuicdo das vagas de acordo com as cidades, conforme o Anexo
Il deste Edital.

3 AREA DE ATUAGCAO: Arquitetura ou Engenharia Civil
(103). .

3.1 CLASSIFICACAO DA ATIVIDADE: Atividades téc-
nicas de complexidade gerencia e de engenharia senior (inciso V, art.
8 - Decreto n® . 4.748/03);

3.2 ATRIBUICOES: elaboragéo de termos de referéncia; ela-
boracdo de projetos bésicos; participagdo em comissdes de licitaco;
gestao de contratos; orgamentacéo de obras de restauracdo; andlise de
orcamentos; fiscalizagdo de obras; fiscalizag8o dos repasses efetuados
e outras atividades compativeis com as atribui¢des profissionais.

3.3 CONHECIMENTOS: Arquitetura ou Engenharia Civil.

3.4 REQUISITOS DE FORMAGCAO ACADEMICA: Gra
duagdo em Arquitetura e/ou Engenharia Civil em instituicéo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

3.5 EXPERIENCIA: Experiéncia profissional superior a 5
(cinco) anos ou possuir titulo de Mestre ou Doutor na Area de
Conhecimento.

3.6 NUMERO DE VAGAS: 52 (cinquenta e duas) vagas,
observada a distribuicdo das vagas de acordo com as cidades, con-
forme o Anexo Il deste Edital. i

ANEXO |V - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODAS AS AREAS
DE ATUAGAO - NIVEL SUPERIOR

1 Lingua Portuguesa

1. Interpretacdo de texto: informagoes literais e inferéncias
possiveis; ponto de vista do autor; significagdo contextua de palavras
e expressoes; relagdes entre ideias e recursos de coesdo; figuras de
estilo. 2. Conhecimentos linguisticos. 2.1. Ortografia: emprego das
letras, divisdo sildbica, acentuacfo gréfica, encontros vocalicos e con-
sonantais, digrafos; 2.2. Classes de palavras: substantivos, adjetivos,
artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des, conjun-
¢Oes, interjeicOes: conceituacoes, classificaghes, flexdes, emprego, lo-
cugdes. 3. Sintaxe: estrutura da oragdo, estrutura do periodo, con-
cordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase,
colocagéo de pronomes; pontuacao.

2 Raciocinio Légico Quantitativo

1. Compreensdo de estruturas légicas. 2. Légica de argu-
mentagdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes. 3. Diagra-
mas ldgicos. 4. Fundamentos de matemética. 5. Principios de con-
tagem e probabilidade. 6. Arranjos e permutagdes. 7. Combinagoes.

3 Informética Basica-1. Conceitos bésicos e modos de uti-
lizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos as-
sociados a0 uso de informética no ambiente de escritdrio. 2. Apli-
cativos e uso de ferramentas na internet e(ou) intranet. 3. Pacote de
software Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook) e
suas funcionalidades.

4 Direito Administrativo, Direito Constitucional e Adminis-
trag8o Publica:

Direito Administrativo: 1. Principios basicos da Adminis-
tracdo Plblica 1.1. Cenério de mudangas mundiais. 1.2. Globali-
zacdo. 1.3. O sistema politico brasileiro e suas consequéncias sobre o
Estado e a gestdo. 2. Legislacio aplicada & Administracdo Publica:
2.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo I, Ca
pitulo | - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Titulo 111,
Capitulo VII - Da Administragdo Publica. Lei n® 8.429/1992 (dispde
sobre a improbidade administrativa), 2.2. Codigo Pena Brasilero:
Titulo XI - Dos Cnmes contra a Administr Pdblica (com as
alteracOes da Lei n® 9.983, de 14 de julho de 2000). 2.3. Codigo de
Etica Prof|$|onal do Servidor Publico C|V|I do Poder Executivo Fe-
dera (Decreto n® 1.171/1994), 2.4. Lei n® 8.666/93 - ingtitui normas
para licitagbes e contratos da Administracdo Plblica. 2.5. Lei n®
12.462/2011 - Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas, De-
creto n® 7.581/2011 e Decreto n® 8.080/2013. 2.6. Regime Disciplinar
dos Servidores Publicos Civis da Unido: Lei n® . 8.112/90 (artigos
116 a 182). 2.7. Lei n® 8.745/93. 3. Ato Administrativo: conceito,
elementos/requisitos, atributos, Convalidagdo, Discricionariedade e
Vinculagdo. 4. Poderes da Administragdo. Processo Administrativo,
Lel n®. 9.784/99. 5. Orgamento Publico: Conceitos e Principios de
plangiamento e de orgamento plblico. Direito Constitucional: 1.
Consgtituicdo da Republica Federativa do Brasil: fundamentos, ob-
jetivos, principios. 2. Direitos e garantias fundamentais: direitos e

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013102200025

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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